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Växjö Konståkningsklubbs Vision = Vad vill vi bli? 

Vi vill skapa värden för alla föreningens medlemmar - Åkare, Tränare, Föräldrar,  

Funktionärer och Styrelse.  

● Vi vill skapa upplevelser för föreningens medlemmar 

● Vi vill bygga hälsosamma och välmående individer på och utanför 

idrottsarenan 

 

Växjö konståkningsklubbs värdegrund = Vad är viktigt för oss? 

Idrottsrörelsens värdegrund består av fyra grundläggande principer. Dessa är 

vägledande för all verksamhet som bedrivs inom ramen för RF:s medlemsförbund 

och deras föreningar: 

● Glädje, glöd och gemenskap: Glädje, glöd och gemenskap ska vara en 

drivkraft i Växjö konståkningsklubbs verksamhet, Vi ska ha roligt, må bra och 

utvecklas tillsammans.  

● Demokrati och delaktighet: I Växjö Konståkningsklubb har alla medlemmars 

röst lika värde. Alla som deltar får vara med och bestämma om och ta ansvar 

för sin egen verksamhet.  

● Allas rätt att vara med: I Växjö Konståkningsklubb ska alla kunna vara med 

och utvecklas utifrån sina förutsättningar.  

● Etik och moral: Vi följer Svenska konståkningsförbundets uppförandekod. Vi 

ska aktivt arbeta mot diskriminering, trakasserier, kränkningar och våld såväl 

på som utanför isen. 

 



 

 

Växjö Konståkningsklubbs verksamhetsidé = Vad vill vi göra? 

Vi vill bedriva en Konståkningsverksamhet för barn, ungdomar och vuxna och vi vill 

att så många som möjligt stannar i föreningen så länge som möjligt. 

● Vi vill erbjuda träning och tävling inom konståkningens alla discipliner som 
börjar med skridskoskolan, konståkningsskolan och träning- och 
tävlingsverksamhet 

● Vi vill ha åkare på alla tävlingsnivåer 
● Vi vill bedriva träning med kvalité för alla åkare på alla nivåer 
● Vi vill bedriva en verksamhet där alla får möjlighet att vara med och påverka 
● Vi vill genomföra arrangemang i klubben med hög kvalité 
● Vi vill erbjuda möjlighet att utvecklas och vidareutbildas som ideell ledare och 

funktionär 
● Vi vill bedriva en verksamhet som främjar välmående och social utveckling 
● Vi vill bedriva en genomtänkt verksamhet så att klubbens ekonomi alltid 

säkerställs 
● Vi vill stärka klubbens ekonomi för att kunna utveckla verksamheten 
● Vi vill utöka/starka samarbete med övriga konståkningsklubbar i vår närhet 
● Vi vill utöka samarbete med Östra Götalands Konståkningsförbundet 

 
Fokusområden för säsong 2026–2027: 

 Forma vårt nya tränarteam. 
 Stärka relationen med föräldrar och åkare och därmed öka deras engagemang 

och delaktighet i föreningen. 
 Omstrukturering av arbetsgrupperna. 
 Implementera Sportadmin som vår huvudkanal för kommunikation med 

medlemmar. Se över övriga kommunikationskanaler och deras 
användningsområde.  

 
 

Målsättningar under 2026–2027: 
 
Tränare 

 Arbeta för att höja utbildningsnivån på föreningens tränare.  
 Ta över ansvaret för skridskoskolan.  

 
Arbetsgrupperna 

 Vi ska få igång en fungerande aktivitetsgrupp där läger, intäkt, trivsel och 
isshow samarbetar.  

 Vi ska få igång en fungerande arenagrupp där arena och städ, kiosk, skridsko- 
och utrustning och it samarbetar.  

 Vi ska få igång en fungerande tävlings- och utbildningsgrupp där tävling och 
utbildning samarbetar.  

 



 

 

Parasport  
 Vi fortsätter med vårt samarbete med Växjö kommun. 

 
Konståkningsskolan/Tävlingsförberedande grupper 

 Vi ska skapa en tydlig utvecklingsplan för konståkningsskolan och 
tävlingsförberedande grupperna.  

 Vi ska skapa en tydlig kommunikation med vårdnadshavare.  
 

Tävlings- och träningsgrupper 
 Hitta nya former för utveckling tillsammans med det nya tränarteamet.  

 
Säker och trygg förening: 
Vi vill erbjuda våra medlemmar en klubb som är trygg och säker, därför kommer 
styrelsen fortsätta sitt arbete genom Säker och trygg förening för föreningar i Växjö 
kommun utifrån den erfarenhet vi fått till oss genom certifiering. 
 

 Erbjuda värdegrundsträffar för våra aktiva i verksamhet konståkningskola och 
tävlings- och träningsgrupper. 

 Fortsätta utveckla åkarrådet. 
 Undersöka möjligheten av föräldrautbildning, bland annat i samarbete med 

RF-SISU Småland.  
 Vaccinera föreningen mot dopning.   
 Fortsätta att följa vår plan att samla in utdrag från belastningsregister från våra 

tränare och funktionärer.  
 Vi ska revidera vår vision, vår värdegrund och verksamhetsidé.  

 
 

 
 
  



 

 

Budget 2025 - 2026 

Träningsavgifter 700 000 kr 

Skridskoskolan (ej personal) 210 000 kr 

Medlemsavgifter 60 000 kr 

Lägerverksamhet (ej personal) 170 000 kr 

Kiosk 50 000 kr 

Skridsko/utrustning 30 000 kr 

Jul-/våravslutning 20 000 kr 

Isshow 50 000 kr 

Program och musik 15 000 kr 

Tävlingsverksamhet (egna) 25 000 kr 

Bidrag/Växjö Fria 280 000 kr 

Sponsorer 0 kr 

Övriga inkomstaktiviteter 35 000 kr 

Försäljningsaktiviteter 120 000 kr 

Utbildningskostnader -55 000 kr 

Kostnader ordinarie verksamhet -175 000 kr 

Plan & hallhyra -260 000 kr 

Personalkostnader - 1 200 000 kr 

Övriga externa kostnader -75 000 kr 

Till utvecklingsfonden 0 kr 

 0 

              
 
 


