Verksamhetsplan
For Vaxjo Konstakningsklubb
2023-2024

Vaxjo Konstakningsklubbs Vision = Vad vill vi bli?

Vi vill skapa véarden for alla féreningens medlemmar - Akare, Trénare, Foraldrar,
Funktionarer och Styrelse.

e Vi vill skapa upplevelser for féreningens medlemmar
e Vi vill bygga hadlsosamma och valmaende individer pa och utanfor
idrottsarenan

Vaxjo konstadkningsklubbs vardegrund = Vad &r viktigt for oss?

Idrottsrorelsens vardegrund bestar av fyra grundlaggande principer. Dessa ar
vagledande for all verksamhet som bedrivs inom ramen fér RF:s medlemsférbund
och deras foreningar:

e (ladje, glod och gemenskap: Gladije, gléd och gemenskap ska vara en
drivkraft i Vaxjo konstakningsklubbs verksamhet, Vi ska ha roligt, ma bra och
utvecklas tillsammans.

e Demokrati och delaktighet: | Vaxjo Konstakningsklubb har alla medlemmars
rost lika varde. Alla som deltar far vara med och bestamma om och ta ansvar
for sin egen verksamhet.

e Allas ratt att vara med: | Vaxjo Konstakningsklubb ska alla kunna vara med
och utvecklas utifran sina forutsattningar.

e Etik och moral: Vi foljer Svenska konstakningsférbundets uppférandekod. Vi
ska aktivt arbeta mot diskriminering, trakasserier, krankningar och vald saval
pa som utanfor isen.

Vaxjo Konstadkningsklubbs verksamhetsidé = Vad vill vi gora?




Vi vill bedriva en Konstakningsverksamhet for barn, ungdomar och vuxna och vi vill
att s& manga som mojligt stannar i foreningen sa lange som majligt.

e Vi vill erbjuda tréaning och tavling inom konstakningens alla discipliner som
borjar med skridskoskolan, konstakningsskolan och traning- och
tavlingsverksamhet

Vi vill ha akare pa alla tavlingsnivaer

Vi vill bedriva traning med kvalité for alla akare pa alla nivaer

Vi vill bedriva en verksamhet dar alla far majlighet att vara med och paverka
Vi vill genomféra arrangemang i klubben med hog kvalité

Vi vill erbjuda mojlighet att utvecklas och vidareutbildas som ideell ledare och
funktionar

Vi vill bedriva en verksamhet som framjar valmaende och social utveckling
Vi vill bedriva en genomtankt verksamhet sa att klubbens ekonomi alltid
sékerstalls

Vi vill stérka klubbens ekonomi for att kunna utveckla verksamheten

Vi vill utoka/starka samarbete med 6vriga konstakningsklubbar i var narhet
Vi vill utoka samarbete med Ostra Goétalands KonstakningsForbundet

Styrelsen:

Att erbjuda en klubb som &r trygg och saker for alla vara medlemmar ar en viktig
fokuspunkt darfor kommer styrelsen att fortsatta sitt arbete genom Trygg och Séaker
Forening med den erfarenhet vi fatt till oss genom certifieringen.

Det &r centralt for styrelsen att kontinuerligt arbeta for att forbattra
informationsspridningen i foreningen. Vi kommer att fortsatta med vart manadsbrev
som trénare, arbetsgrupper och styrelsen anvander for att skicka ut information. Att
har en tranare ansvarig for sociala media kommer vi kunna visar vardagen i var
verksamhet.

Styrelsen anser att sin roll som arbetsgivare kan utvecklas ytterligare och ar darfér

fortsatt ett prioriterat omrade. Det &r viktigt att vi anvander vara resurser pa basta satt
och att var personal ar motiverad och far det stéd som behovs av sin arbetsgivare. Vi
jobbar ocksd med att det finns en tydlig struktur och arbetsgang i vara arbetsgrupper.

Styrelsen fortsatter se till att behalla var ekonomi och likviditet i balans. Vi vill skapa
ett visst overskott for att kunna utveckla verksamheten.

Styrelsen tillsammans med tillfragad medlem/-ar kommer aktivt att arbeta vidare med
fragan om forlangd is-sasong med berorda parter for att pa sa satt bereda mojlighet
for vara aktiva att fortsatta utvecklas och samtidigt kunna gora detta pA hemmaplan
sa langt detta ar maojligt.

Styrelsen har som ambition att arbeta pa ett satt som far fler att kanna sig valkomna i
var verksamhet samt mojlighet att delta i arbetet att utveckla foreningen vidare. Vi



arbetar vidare med utvecklingsgruppen. Vi kommer ocksa jobba vidare med var
nystartat akare rad detta for att ge akarna storre mojlighet att paverka sin
verksamhet. Vi kommer ocksa fortsatta med vara foraldraméten i olika former.

| samarbete med RF-SISU Smaland kommer vi att jobba med styrelseutveckling,
ledarutveckling och att skapa en miljo dar engagemang kan vaxa.

Aktiviteter under 2023/2024

Kick-Off:
e For akare och foraldrar under augusti manad

Lager:

Eftersdsongstraning i Vaxjo

A-sammandrag Kristi Himmelsfard 2023
Sommarlager vecka 32

Traningsdagar vecka 33

Forsasongstraning 16 augusti till 5 september
Hostlovslager vecka 44

Jullovstraning december 2023/ januari 2024
Sportlovslager vecka 8

Pasklovstraning vecka 13

Skridskoskolan:
e 12 veckor per termin
e Aktivt jobba med marknadsféring och fylla skridskoskolan
e Understka mdjligheten att ha ett lager for skridskoskola under mellandagarna
e Aktivt jobba for att starta ett samarbete med skolor i Kronoberg for barn och
ungdomar med funktionsvariationer med anvandning av NoFall.

Konstakningsskolan:
e Erbjuda konstakningstraning
e Aktivt jobba med att utveckla traning och tranare i konstakningsskola

Tavlingsakare:

e Erbjuda konstakningstraning med mojlighet att fa tavla
Fortsatta utveckla isdans och solodans i klubben
Utveckla vart samarbete med Prolympia
Fortsatta vart samarbete med Vaxjo Fria Gymnasium
Fortsatta att utveckla ett program for mental traning
Erbjuda en traningstavling i man av tid.

Tavlingar:
¢ Vi planerar att arrangera en klubbtavling under vecka 42 (2023) och en
stjarntavling under vecka 2 (2024).
¢ Vi vill verka for att utbilda fler domare till féreningen och vi vill ocksa arbeta for
att ge dem som vi utbildar bra forutsattningar att utvecklas i sin domarroll sa
att vi behaller dem i verksamheten.



¢ Viska anordna ett klubbmasterskap under vartermin 2024.
¢ 2 Slingauppvisning ar inplanerade under sdsongen

Skridskor & Utrustning:
e Hijalpa akare att hitta ratt utrustning
e Forsaljning av skridskor, skridskotillbehdr samt konstakningsklader
e Skridskoslipning
e Uthyrning av skridskor

Trivsel:

Julavslutning

Gemensamma trivselaktiviteter
Isshow i april 2024
Sommarfest

Service och Underhall:
e Stadning samt ordning och reda i klubb- och omkladningsrum
e Gemensamma staddagar kommer att utlysas under sasongen
e inkop av veckostadning i omkladningsrum genom hyresvéard

Intékter:

e Vi kommer att arbeta vidare med att férsoka hitta sponsorer.

e Olika forsaljningsaktiviteter kommer att genomféras under nasta sasong. Till
exempel &r en forsaljningsaktivitet planerad att starta i samband med
sasongsstarten i augusti. Vi kommer att ha férséljning av NewBody och
Bingolotter till Uppesittarkvallen.

e Vi kommer att undersdka mojligheten att anordna ett disco for allmanheten vid
halloween samt jullovet dar flera arbetsgrupper samarbeta for att genomfora.

Kiosk:
e Vi kommer att se om kioskverksamheten kan fortsatta att forbattras sa att vi
utoka intakterna
e Vi arbetar for en arbetsgrupp dar foraldrarna med barn i konstakningsskolan
tar hand om kioskverksamhet, detta for att skapa en tillhérighet for dem som
ar nya i klubben.

Saker och Trygg férening:

e Erbjuda vardegrundstraffar for vara aktiva i verksamhet konstakningskola och
tavlingsgrupper, en gang per termin.

e Samlar in utdrag fran belastningsregister fran vara tranare och funktionarer vid
behov

e Utveckla akare rad

e Revidera och uppdatera var krishanteringsplan, likabehandlingsplan och var
utbildningsplan.



e Planera fortsattning av utbildningen att vara en idrottsforalder steg 3 och steg

4 i samarbete med RF-SISU.

e Vaccinera mot dopping genom SKF, styrelsen.

Forelasningar/Foraldramoten
e Informationsmote vid sasongsstart, foraldrar.

Foreningsdialog i december 2024, foraldrar.

Tranarseminarier augusti 2023, huvudtranare.
Tranare utbildning i samarbete med Rf-SISU september 2023, alla tréanare.
Kost-mellanmal med ungdomar och juniorer oktober 2023

Budget 2023-2024

Traningsavgifter 780 000 kr
Skridskoskolan (ej personal) 210 000 kr
Medlemsavgifter 63 000 kr
Lagerverksamhet (ej personal) 330 000 kr
Kiosk 60 000 kr
Skridsko/utrustning 35 000 kr
Jul-/varavslutning 10 000 kr
Isshow 90 000 kr
Program och musik 7 000 kr
Tavlingsverksamhet (egna) 45 000 kr
Bidrag/Véaxj6 Fria 300 000 kr
Sponsorer 25 000 kr
Ovriga inkomstaktiviteter 0 kr
Forsaljningsaktiviteter 150 000 kr
Utbildningskostnader -55 000 kr
Kostnader ordinarie verksamhet -70 000 kr
Plan & hallhyra -300 000 kr
Personalkostnader -1 600 000 kr
Till utvecklingsfonden 0 kr







