Krishanteringsplan
Inledning och férebyggande arbete

Att vara tranare/idrottsledare innebar ett stort ansvar, inte minst nar man har barn och
ungdomar i verksamheten.

Att pa alla satt och vid varje tillfalle och i varje situation agerar for att undvika en kris ska
vara en given forutsattning for samtliga tranare, dkare, fordldrar och andra medlemmar i
foreningen.

Vaxjo konstakningsklubb jobbar kontinuerligt for att férebygga olyckor och for att det ska
finnas en beredskap i de fall en olycka skulle ske.

e Vi har forsta hjdlpen-vaskor nara till hands under traningar. Det ska finnas en vaska
inne i kiosken och en i omkladningsrummet.

e Vikontrollerar och fyller pa forsta hjalpen-vaskorna infor varje termin, i augusti och i
januari. En av styrelsen sarskild utsedd person med sjukvardsutbildning ansvarar for
kontrollen av vaskorna.

e Vianvander bara utbildade tranare nar vi anvander hoppselen.

e Vara tranare ska regelbundet genomga utbildning i hjart- och lungraddning och forsta
hjalpen. Styrelsen ansvarar for att anordna och bjuda in till utbildningen.

e Vid terminsstart ska alla tranare och styrelsen informeras om utrymningsvagar,
atersamlingsplats och sakerhetsrutiner. (Utfors av arbetsgrupp Arena och Service.)

e Vihar en brand- och sikerhetspolicy som finns tillganglig for alla medlemmar pa var
hemsida. | Brand- och sdkerhetspolicyn finns information om utrymningsvagar och
atersamlingsplats.

Manga associerar kriser med enbart olyckor, men kriser kan ocksa uppsta ur mindre
allvarliga situationer som kan fa allvarliga konsekvenser. | de senare fallen kan det handla
om till exempel negativ publicitet i massmedia och/eller allman ryktesspridning.

Var krishanteringsplan

Krishanteringsplanen syftar till att stodja Vaxjo Konstakningsklubbs trdanare, akare, styrelse
och néarstaende i situationer som avviker fran det normala och som kan betraktas som akuta
krissituationer dar hjalp utifran kan behovas.



Vaxjo konstakningsklubbs krishanteringsplan anger i forsta hand vart du ska vanda dig i olika
krissituationer.

Overgripande ar klubbens syn att det i férsta hand &r tranare och i andra hand andra vuxna,
som ar pa plats nar en allvarlig handelse/kris intraffar som ar ansvariga for att ”pakalla ratt
insats” och dar aven inforskaffa rad om fortsatt agerande och vilka ytterligare kontakter som
ska tas, till exempel vem som underrattar vardnadshavare vid en allvarlig kris/handelse.

P& Riksidrottsforbundets hemsidas dokumentbank kan du ldsa mer om Riksidrottsférbundets
policy for plotsliga dodsfall i samband med idrottsutdvning m.m. Riksidrottsforbundets

policyer géller for oss som medlemmar i forbundet.

Krishanteringsplanen ska vara kdnd och forankrad bland medlemmarna i var klubb. Ansvarig
for att krisplanen delges &ar styrelsen.

Krishanteringsplanen ska finnas i tranarrummet, klubbrummet, omkladningsrummet och i
kiosken. Den ska dven finnas publicerad pa hemsidan. Samtliga medlemmar av styrelsen,
huvudtréanare, tranare och arbetsgruppansvariga skall vara val bekant med planen.

Som bilaga till Krishanteringsplanen finns en lista 6ver aktuella kontaktuppgifter och
kontaktvagar inom foreningen, se bilaga 1. Bilagan ska uppdateras efter varje arsmote.

Krishantering

Krishanteringsplanen ar indelad i tre olika scenarion med olika handlingsalternativ, om
olycka eller annan svar situation skulle intraffa.

Scenario ett (1)

Akut kris eller olycka.
Omedelbara atgarder vid akut kris

® larma raddningstjansten 112
® FoOrsok att klarlagga skadebild och anteckna om du har méjlighet
e Vad har hant?
e Tidpunkt?
e Var och hur skedde olyckan?
e Omfattning av olyckan?
e Vilka och hur manga &r drabbade?
o Akare
o Tranare

o Foraldrar
o Andra som ej tillhér foreningen
e Kontakta sa fort det ar maojligt foreningens styrelse. Styrelsen ar den som
kommunicerar externt, till exempel media.
e Se till att ingen lamnar olycksplatsen, forutom de som kan behéva vard.
Raddningspersonalen kan géra annan bedomning och ddarmed tillata nagon att Iamna
olycksplatsen.



Scenario tva (2)
Plotsligt dodsfall (akare, tranare eller narstaende inom klubben avlider hastigt)

Kontakta 112
Kontakta sa snabbt det ar mojligt Vaxjo konstakningsklubbs styrelse for radgivning
om hur du ska ga vidare.

e |dentifiering avvem som berors av dodsfallet, anhériga mm. Vaxjo
konstakningsklubbs styrelse ansvarar for de kontakter som ar nédvandiga.

Scenario tre (3)

Du far information om att nagon medlem i féreningen tar skada fysiskt eller psykiskt pa
grund av till exempel mobbning, diskriminering eller sexuella évergrepp.

e Kontakta foreningens styrelse for radgivning. Alternativt tar styrelsen over ansvaret
for atgarder.

e Kom ihag att det alltid ar battre att agera vid minsta misstanke. Sedan finns det
personer som ar battre pa att ta stallning om hur man gar vidare.

For mer information och hjalp till dig som anar att ett barn far illa rekommenderar vi denna
sida fran BRIS (Barnens Réatt i Samhallet).

Vagledning - att tanka pa vid en allvarlig hdandelse.

e Skicka inte hem deltagarna! Samla gruppen pa en plats dar ni far vara ifred och informera
sa uttommande som majligt om vad som har héant.

* Informera sakligt om vad som har hant, spekulera aldrig om hdandelsen och dess
orsaksforlopp.

e Ge god tid for fragor och samtal. Ge alla som vill en mojlighet att komma till tals. Forvanta
dig inte att alla ska reagera pa samma satt. Var tolerant.

» Forbered deltagarna pa att det &r vanligt och normalt med reaktioner efterat. Uppmana
dem att beratta for sina fordldrar/anhoriga vad som hant sa att de kan forsta eventuella
efterreaktioner. Uppmana dem att tala om handelsen med foraldrar/anhoriga.

e Tranare eller annan vuxen ska tillsammans med deltagarna ringa till foérdldrarna och
beratta vad som har hant.

e Samla alla direkt pa morgonen dagen darpa, om det ar ett lager med Overnattning.
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Bilaga 1

Kontaktuppgifter vid olycka eller annan kris/hdandelse

Styrelsen

Ordférande Beth Grans 073-600 46 92
Vice ordférande Johanna Adolfsson 070-306 80 16
Sekreterare Sara Miléus Karlsson

Kassor Peter Jonsson 070-57173 32
Ledamot Ulrika Runbert

Ledamot Ebbe Dahlgvist

Ledamot Jenny Eriksson 073-822 0231
Suppleant Hanna Svensson

Suppleant Johan Bergman Sander

Uppdaterad 2025-08-21



